KONCEPCJA PRACY SZKOLY

NA LATA 2023 - 2028

Szkota Podstawowa im. 100-lecia Niepodleglosci Polski w Kalinéwce
to placowka, ktora stuzy uczniom oddziatu przedszkolnego, szkoty podstawowej, ich
rodzicom i spotecznosci lokalnej;

Chcemy, aby nasi uczniowie czuli si¢ w szkole bezpiecznie i umieli zachowaé si¢
wlasciwie w rdznych sytuacjach zyciowych;

Nasze cele realizujemy dzigki konsekwencji, wspolpracy 1 partnerstwu,

Wartosci, ktorymi bedziemy si¢ kierowa¢ oraz wpajaé naszym uczniom, to: uczciwosc,
wyrozumialo$¢ i tolerancja wobec innych, dobro i wrazliwos$¢ na drugiego cztowieka;
Jestesmy odpowiedzialni, kreatywni i otwarci na zmiany;

Tworzymy mita, przyjazng atmosfer¢ pracy i nauki w naszej szkole.



PODSTAWA PRAWNA

Koncepcja pracy szkoty to ogdlny plan dziatania spotecznosci szkolnej, okreslajacy jej
kierunki pracy i rozwoju. Odgrywa role drogowskazu, wytyczajac wszystkim cztonkom
spolecznosci szkolnej ten sam kierunek dziatania. Uswiadamia szeroko pojetemu srodowisku
skupionemu wokét szkoly, ze przy zaangazowaniu wszystkich podmiotéw mozliwe jest
tworzenie wspolnej przyszitosci, a wlasciwe planowanie zmian, ich wdrozenie powinno
wyzwoli¢ poczucie sukcesu wsrod nauczycieli, ucznidow, rodzicéw i wszystkich pracownikdw.
Koncepcja jest nierozerwalna i spdjna z trescig dokumentoéw wewnatrzszkolnych — statutem,
programem wychowawczo-profilaktycznym oraz szkolnym zestawem programOw nauczania.
W tworzeniu dokumentu uwzgledniono role szkoly w srodowisku lokalnym. Nie ulega bowiem
watpliwosci, ze sprawne dziatanie szkoty wymaga statej i partnerskiej wspotpracy z organem
nadzorujagcym 1 prowadzacym, innymi szkolami i1 instytucjami mogacymi wspierac jej

dzialania. Koncepcja pracy szkotly zostata opracowana w oparciu o:

1. Ustawe Prawo o§wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082);
2. Ustawe o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915);
3. Karte Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982r. (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762);

4. Konwencj¢ o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r.;

5. Rozporzadzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot (Dz.
U. poz. 356, z 2018 r. poz. 1679 oraz z 2021 r. poz. 1533);

6. Statut Szkoty Podstawowej im. 100-lecia Niepodlegtosci Polski w Kalinowce;

7. Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej im. 100-lecia Niepodlegtosci

Polski w Kalinowce.



MISJA SZKOLY
”SZKOLA JEST MIEJSCEM
PRZYJAZNYM I BEZPIECZNYM”

wysokie efekty ksztatcenia umozliwiajg dalsza edukacj¢ oraz zapewniaja indywidualny
sukces poszczegdlnym uczniom,;

uczestnikow systemu ksztalcenia taczy przekonanie, ze kazdy uczen ma w sobie
okreslone mozliwosci, a zadaniem nauczyciela jest je odkry¢ i pomoc rozwingc;
uczniowie, nauczyciele i rodzice tworzg przyjazng atmosfer¢ wspomagajaca dziatania
dydaktyczne, wychowawcze i1 opiekuncze;

nadrzgdnym celem jest zapewnienie uczniom autentycznego bezpieczenstwa oraz
wszechstronnego rozwoju;

absolwent szkoty potrafi si¢ uczy¢, ma kompetencje umozliwiajace radzenie sobie szkole
ponadgimnazjalnej i w zyciu dorostym;

okazuje szacunek dla autorytetow i oséb dorostych.

WIZJA SZKOLY NA LATA 2023-2028

1. Podnoszenie jakosci edukacji:
o Rozwdj kompetencji kluczowych ucznidow, takich jak krytyczne myslenie,
samodzielnos¢ 1 kreatywnos¢.
o Wprowadzenie nowych metod dydaktycznych, takich jak STEAM (nauka,
technologia, inzynieria, sztuka, matematyka).
o Dostosowanie programow nauczania do indywidualnych potrzeb uczniow.
o Rozwoj czytelnictwa oraz umiejgtnosci jezykowych.
2. Rozwoj kompetencji cyfrowych i technologicznych:
o Intensyfikacja wykorzystania nowoczesnych narzedzi TIK w nauczaniu.
o Edukacja medialna i cyberbezpieczenstwo dla ucznidow oraz rodzicow.
o Tworzenie interaktywnych zasoboéw edukacyjnych.
3. Wzmocnienie opieki psychologiczno-pedagogicznej:
o Rozwdj programow wsparcia emocjonalnego i psychologicznego.
o Wprowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji emocjonalnej i spoteczne;j.
o Indywidualne wsparcie dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

4. Promowanie aktywnosci fizycznej i zdrowego stylu zycia:
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o Organizacja regularnych zaje¢ sportowych i rekreacyjnych.
o Zdrowe nawyki zywieniowe poprzez programy edukacyjne i oferte szkolnej
stolowki.
o Wspodtpraca ze srodowiskiem sportowym i organizowanie zawodow.
5. Wspolpraca z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym:
o Aktywizacja Rady Rodzicow i organizacja warsztatow dla rodzicow.
o Partnerstwo z instytucjami lokalnymi, osrodkami kulturalnymi i
edukacyjnymi.
o Realizacja projektéw spotecznych 1 wolontariatu.
6. Edukacja ekologiczna i obywatelska:
o Wdrazanie dziatan proekologicznych, takich jak segregacja odpadow,
oszczedzanie energii, ochrona srodowiska.
o Wspdlpraca z organizacjami ekologicznymi i prowadzenie kampanii
edukacyjnych.
o Organizacja Dnia Ziemi, akcji sadzenia drzew i innych inicjatyw

srodowiskowych.

KONCEPCJA PRACY SZKOLY W POSZCZEGOLNYCH OBSZARACH

1. Dziatania w obszarze dydaktycznym
Glownym celem pracy edukacyjnej jest dgzenie do wszechstronnego rozwoju ucznia.
Aby osiggna¢ ten cel nalezy dobrze opracowaé szkolne programy nauczania,
skoordynowac¢ prace nauczycieli i ucznidow. Wazne jest to, aby rodzice utozsamiali si¢
ze sposobem pracy szkoty, ufali jej 1 wspotdzialali z nig oraz chetnie 1 odwaznie

wyrazali swoje opinie, dlatego naszymi priorytetami beda:

e organizowanie i planowanie procesow edukacyjnych sprzyjajacych uczeniu sig,

e indywidualizacja nauczania- specjalna praca z uczniem zdolnym, ale takze szczegdlna
troska o ucznia majacego trudno$ci w nauce, ucznia niepetnosprawnego, czy ucznia w
trudnej sytuacji zyciowe;j,

e stworzenie warunkOw rozwoju zainteresowan i uzdolnieh ucznidw poprzez
wzbogacenie oferty szkoty o kota zainteresowan i inne zajgcia pozalekcyjne, ktore daja

mozliwo$¢ samorealizacji, wzbogacaja wiedz¢ 1 wspomagaja proces socjalizacji.



e promowanie uczniéw osiggajacych sukcesy w roznych dziedzinach, zwiekszanie
motywacji ucznidéw do nauki, podnoszenie aspiracji i checi dazenia do osobistych
sukcesow,

e propagowanie nowoczesnych i innowacyjnych metod i technik ksztatcenia, ktore beda
inspirowaty i zachecaty uczniow do poszerzania wiedzy, poszukiwania odpowiedzi na
nurtujgce pytania,

e systematyczne badanie efektoéw ksztalcenia i osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw
poprzez szczegdlowe analizy egzamindéw zewngtrznych 1 wewnetrznych, testow
diagnostycznych i testow kompetencji,

e wdrazanie wnioskow 1 szczegdtowych dziatan naprawczych przyczyniajacych si¢ do
podnoszenia efektywno$ci nauczania, a zarazem wzrostu efektu ksztalcenia.

Proces dydaktyczny w szkole powinien by¢ nakierowany na ucznia z trudno$ciami
edukacyjnymi, ucznia przecigtnego i zdolnego. Kazdy uczen powinien mie¢ mozliwosci
odnoszenia sukcesu na miar¢ jego mozliwosci.

Dziatania w obszarze wychowawczym 1 opiekunczym:

Wazne miejsce w codziennej pracy szkoty zajmuja zagadnienia opiekunczo-
wychowawcze, wyrazane w tworzeniu jak najbardziej korzystnych warunkow
wspierajacych rozwoj psychiczny i fizyczny dzieci i mtodziezy. Realizujac opiekunczo-
wychowawcze funkcje, szkota nie tylko zaspokaja potrzeby ucznidow, ale wzbogaca je i
rozwija. Funkcje te ukierunkowane powinny by¢ na wychowanie ucznia, ktéry ma by¢
cztowiekiem, uczciwym, umiejacym zy¢ z innymi 1 dla innych, ktory akceptuje siebie i
ma poczucie wilasnej wartosci i jest odpowiedzialny za podejmowane decyzje.
Efektywna 1 otwarta szkola nie powinna pomija¢ w swoich dziataniach
wychowawczych rodzicéw, wrecz przeciwnie, szkota powinna wspiera¢ rodzicow w
wychowaniu dzieci i prowadzi¢ z nimi dialog we wszystkich waznych sprawach
dotyczacych uczniow. Dialog migedzy rodzicami a nauczycielami jest kluczem do
prawidlowego rozwoju mtodego cztowieka. Dzialania w obszarze wychowawczym i
opiekunczym:

e ksztaltowacé wspotodpowiedzialno$¢ za funkcjonowanie w grupie roéwiesniczej,

e Wspiera¢ ucznia w budowaniu poczucia wlasnej wartosci,

e integrowac uczniow zdrowych z niepetnosprawnymi rowiesnikami,

e organizacja opieki w czasie wolnym (§wietlica, zajecia sportowe),



e diagnoza sytuacji wychowawczej nowych uczniéw, pedagogizacja rodzicow w
zwigzku z problemami wspotczesnej mitodziezy, S$cisty monitoring wypetniania
obowigzku szkolnego,

e organizowa¢ pomoc i opiek¢ dla uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialne,

e prowadzi¢ staly monitoring zagrozen patologiami spotecznymi wsrdd uczniow,

e zacheca¢ uczniéw do udziatu w projektach, spotkaniach, konferencjach na rzecz
poprawy bezpieczenstwa i §wiadomosci réznorodnych zagrozen,

¢ kultywowac tradycje szkolng oraz postawy patriotyczne,

e propagowac zdrowy stylu zycia, kulture fizyczng i dziatania proekologiczne,

¢ rozbudza¢ w uczniach poczucie wie¢zi i wspotodpowiedzialnosci za Szkote,

e wdraza¢ uczniow do samorzadnosci,

e wspiera¢ inicjatywy uczniowskie w zakresie organizacji wycieczek, rajdow, akcji
charytatywnych, konkurséw, imprez o charakterze patriotycznym i spolecznym,

e zaprasza¢ do udzialu w imprezach szkolnych absolwentow,

e dokonywac systematycznej i wnikliwej analizy frekwencji.

Dziatania w obszarze organizacji i kierowania szkola:

e opiera¢ zgodng i efektywna wspotprace wszystkich nauczycieli na dialogu i
otwartosci,

e wzajemnie pomagac sobie, dzieli¢ si¢ wiedza oraz doswiadczeniem,

e dba¢ o systematyczne podnoszenie kwalifikacji nauczycieli przez zdobywanie
kolejnych stopni awansu zawodowego, udziat w wewngtrznych i zewnetrznych formach
doskonalenia zawodowego, organizowanie lekcji otwartych,

e rozwija¢ wspolprace placéwki z innymi szkotami,

e kontynuowa¢ wspotprace placowki z organizacjami pozaszkolnymi: Sadem
Rejonowym, Policjg, Strazg Miejska, poradniami psychologiczno- pedagogicznymi,
Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej, Parafia Matki Bozej Czestochowskiej w
Kazimierzéwce i innymi instytucjami wspomagajacymi,

e aktywnie wspotpracowa¢ z wladzami gminy w zakresie organizacji przedsigwzig¢
kulturalnych, patriotycznych, spotecznych i naukowych,

e doskonali¢ przeplyw informacji pomiedzy wszystkimi pracownikami szkoty,

uczniami i rodzicami,



¢ pozyskiwac¢ dodatkowe fundusze od sponsordow i1 darczyncow,

e organizowac uroczystosci, spotkania dla uczniéw i rodzicow,

¢ kontrolowa¢ systematycznie stan bezpieczenstwa placowki,

e promowa¢ Szkote w srodowisku lokalnym,

e troska o zdrowie, higieng, bezpieczenstwo pracy mtodziezy i pracownikow o$wiaty
poprzez szkolenia BHP, szkolenie pierwszej pomocy, dyzury nauczycieli, regulaminy
pracowni,

e prowadzenie ewaluacji wewnetrznej — ma by¢ narzedziem wspierajacym proces
podejmowania decyzji, racjonalnego zarzadzania, rozwigzywania problemow,

e wspieranie i przygotowanie ucznidow do $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia poprzez prowadzenie preorientacji zawodowej przez doradce zawodowego
i wychowawcow klas.

Dziatania w obszarze wspolpracy z rodzicami

e wspiera¢ rodzicOw w wychowaniu,

¢ budowa¢ atmosfer¢ wzajemnego zaufania,

e zach¢cad rodzicow do czynnego udziatu w zyciu Szkoty,

e usprawnienie komunikacji rodzic-nauczyciel w dziataniach wychowawczych,
kulturalnych, wilaczajac przedstawicieli Rady Rodzicow w tworzenie szkolnej
dokumentacji.

Dziatania w obszarze promoc;ji szkoty

e zaangazowanie w zycie spotecznosci lokalnej, podejmowanie przedsiewzigé 1
inicjatyw,

e angazowanie rodzicow w zycie szkoty poprzez udzial w szkolnych uroczysto$ciach,
imprezach szkolnych i charytatywnych, ktore pokazuja i promuja placéwke,

e promowanie szkoty w srodowisku lokalnym poprzez tworzenie pozytywnego klimatu,
sprzyjajacego rozwojowi dziatan proedukacyjnych i tzw. ,, Lobby na rzecz szkoly”,

e promowanie szkoty w srodowisku lokalnym poprzez organizowanie konkursow i
turniejow sportowych wewnatrzszkolnych 1 migdzyszkolnych,

e dobra wspolpraca z dyrektorami szkoét oraz koordynatorami przedsigwziec 1 inicjatyw,
w ktorych szkota bierze 1 bedzie brata udzial,

e rozwijanie wspotpracy z lokalnymi o$rodkami kulturalnymi tj. Teatr NN, Muzeum

Wsi Lubelskiej, Muzeum Martyrologii na Majdanku,



e promowanie szkoty i ksztaltowanie jej wizerunku w mediach spoteczno$ciowych
poprzez systematyczne prowadzenie szkolnej strony internetowej.

6. Samorzadno$¢ uczniowska:
e wspieranie mtodziezy w realizacji pomystow,
e wdrozenie uczniow do samorzadnosci poprzez przedsigwzigcia Samorzadu
Uczniowskiego,

e organizacja imprez kulturalnych, szkolnych, charytatywnych.

Uczen naszej szkoly posiada nastepujace cechy i umiejetnosci:

e Wykazuje si¢ tolerancja, kolezenstwem i przyjaznia.

e Ma wysoka kulture osobistg.

o Okazuje szacunek dla dziedzictwa kulturowego Matej 1 Wielkiej Ojczyzny.
 Jest odpowiedzialny za swoje zachowanie.

o Okazuje wrazliwos$¢ i pomoc potrzebujagcym.

e Jest wrazliwy na otaczajacy Swiat.

 Jest ambitny i samodzielny.

o Umie wspolpracowaé w grupie i skutecznie si¢ komunikowac.

o Dazy do realizacji wytyczonego przez siebie celu.

e Zna jezyki obce.

e Stosuje w swojej pracy technologi¢ informacyjna.

e Ma poczucie tozsamos$ci narodowej 1 europejskie;j.

o Jest przygotowany do kolejnego etapu ksztalcenia.

e Ma poczucie wlasnej wartosci i potrafi dokonywac krytycznej samooceny.

o Wplywa na swoj rozwoj osobowy.

W celu realizacji kluczowych zatozen szkoly przyjaznej i bezpiecznej pracujemy w

nastepujacych obszarach:

SZKOLA - UCZNIOWIE.
Samorzad uczniowski jest organem, ktory decyduje, inicjuje i realizuje zadania
wspierajgce rozwo6j uczniow. Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego majg prawo gtosu

doradczego w kwestiach dotyczacych spraw uczniowskich i programéw wychowawczych



realizowanych w szkole. Samorzadno$¢ uczniowska ksztaltuje postawy spotecznej

kreatywnosci i odpowiedzialnos$ci za podjete zadania.

Metody aktywizujace stosowane w procesie ksztalcenia majg na celu ubogacenie
wszechstronnego rozwoju uczniow. Aktywizacja i indywidualizacja pracy z uczniem jest
podstawowym wymogiem zaje¢ edukacyjnych. Aktywno$¢ wuczniow wynika z ich
zaangazowania w proces zdobywania wiedzy 1 umieje¢tnosci. Nauczyciele doskonalg warsztat
oddziatywan edukacyjnych, zdobywajac nowe doswiadczenia w pracy z wykorzystaniem
metod aktywizujacych oraz oceniania ksztaltujacego. Metody aktywizujace stanowig wazny
element oddzialywan motywujacych i wspierajacych ucznia w drodze do sukcesu. Dziatania
nauczycieli wspieraja partnerzy: Lubelskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Lublinie,
UMCS w Lublinie,.

Technologie TIK oraz ich stosowanie w procesie ksztalcenia jest wymogiem
obowigzujacym we wszystkich etapach ksztalcenia. Uczniowie zdobywaja umiejetnosci
informacyjno-komunikacyjne na  wszystkich zajeciach edukacyjnych i  zajeciach
pozalekcyjnych. Nowoczesne narzedzia TIK, formy pracy z wykorzystaniem nowatorskich
metod i technologii, w tym ksztatcenia e-learningowego, oraz sztucznej inteligencji, pozwalaja
uczniom uzyskiwaé¢ nowe doswiadczenia, wiedz¢ 1 umiejetnosci na wysokim poziomie. Peine
wyposazenie placowki w narzedzia 1 materialy TIK niweluje rdznice przypisywane obszarom
wiejskim. Celem nadrzgdnym jest ksztaltowanie u uczniéw postawy swiadomego uzytkownika

I uczestnika systemu edukacji TIK.

Umiejetnosci komunikacyjno-spoleczne realizowane sa kontakty interpersonalne,
jasne zasady wspotzycia spolecznego, prace w grupie i nauk¢ jezykow obcych nowozytnych:
jezyka angielskiego na poziomie podstawowym i rozszerzonym oraz j¢zyka niemieckiego na
poziomie podstawowym. Celem wiodagcym w tym obszarze jest wyposazenie placowki w

nowoczesne pracownie jezykowe do nauki jezykéw obceych.

Rozwéj sprawnosci fizycznej uczniow realizowany jest w cyklu zaje¢ dydaktycznych,
oraz pozalekcyjne formy zaje¢ sportowych. Sprawno$¢ fizyczna jest roOwnie wazna jak
ksztaltowanie postaw szlachetnej rywalizacji, wspolpracy w grupie, przestrzeganie zasad i
norm spolecznych. Stalemu rozwojowi sprawnosci fizycznej sluzy organizacja zajeé

rekreacyjnych — wycieczek rowerowych i pieszych po najblizszej okolicy, festynow
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sportowych, szkolnych rozgrywek i turniejéow. Istotnym elementem w tym obszarze jest
turystyka szkolna, w tym organizacja Zielonych i Bialych Szkol, zaje¢ turystyczno-

edukacyjnych w réznych regionach naszego kraju.

Wspolpraca ze szkolami Srednimi przygotowuje uczniow do kolejnego etapu ksztatcenia.
Dziatania z zakresu preorientacji zawodowej pozwalaja uczniom okresla¢ swoje priorytety przy
wyborze kierunku dalszej edukacji. Stalymi partnerami szkoty s3a: VIII Liceum
Ogolnoksztatcace w Lublinie, Licea Ogolnoksztatcace w Swidniku. Mtodziez uczestniczy
corocznie w Targach Edukacyjnych, spotkaniach i warsztatach organizowanych przez szkoty

srednie wojewodztwa lubelskiego.

SZKOLA - SRODOWISKO LOKALNE.

Wspolpraca z rodzicami ma na celu rozwoj u dzieci i mtodziezy pozadanych postaw
moralnych, rodzinnych, spotecznych i obywatelskich. Rodzice utrzymuja staty kontakt ze
szkota, dzigki systemowi informacji, konsultacji i spotkan. Rada Rodzicow jest organem
przedstawicielskim catej spotecznos$ci rodzicow, przez co wszyscy rodzice sg partnerami w
podejmowanych przez szkole dziataniach. Wszelkie formy wspotpracy z rodzicami wspieraja
dziatania nauczycieli i wychowawcow, ktorych celem jest wszechstronny rozwoj ucznia.
Szkolne programy uwzgledniaja specyfike srodowiska, na terenie ktorego znajduje si¢ szkota,
ksztaltujac wiezi ze Srodowiskiem rodzinnym, lokalnym, regionem. Rodzice, uczniowie i
nauczyciele sa wspolnie odpowiedzialni za organizacj¢ festyndw, przedstawien teatralnych,

akademii okolicznosciowych, akcji ekologicznych.

Stowarzyszenie ,,Nasza Szkola” prowadzi dziatalno§¢ wychowawczo-opiekuncza na
rzecz uczniow szkoty, $wietlicy §rodowiskowej. Wspiera ucznidow w procesie rozwijania
zainteresowan 1 poglebiania wiedzy. Czlonkowie 1 wolontariusze Stowarzyszenia wspieraja
akcje feryjne 1 wakacyjne, ktérych celem jest zapewnienie bezpiecznego wypoczynku dzieci i
mtodziezy. Ponadto szkota wspolpracuje ze srodowiskiem lokalnym, pozyskuje sojusznikow
wspierajacych jej dziatalno$¢. Pielggnowane sg tradycje szkoly poprzez organizacje imprez o
charakterze $rodowiskowym, festyny sportowe 1 rekreacyjne, integrujace mieszkancow

naszego regionu.
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Wspolpraca z Gming Glusk, organem prowadzacym placéwke, ma na celu realizacje
zadan statutowych szkoty na najwyzszym poziomie. Stala wspdlpraca zmierza do stworzenia
optymalnych warunkow ksztalcenia 1 rozwoju naszym uczniom. Systematyczne
unowocze$nianie bazy dydaktycznej jest efektem prowadzonych dziatan.

Ponadto wspoélpraca z organem samorzadowym realizuje tresci wychowawcze ksztatcenia
postaw spotecznych i obywatelskich, ekologicznych. Uczniowie poprzez cykl spotkan poznaja
demokratyczne zasady funkcjonowania wiladz samorzadu terytorialnego. Poznaja

przedstawicieli Urzedu Gminy i zadania przez ten organ realizowane.

Instytucje wspierajace sa partnerem szkoty w zakresie sprawowania opieki,
wyrownywania szans dzieci wiejskich, niwelowaniu trudnosci i deficytow rozwojowych.
Zadania realizowane beda poprzez wspotprace z Gminnym O$rodkiem Pomocy Spolecznej w
Gtlusku, Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne w Lublinie, Kos$ciét Parafialny w
Kazimierzowce.

W zakresie bezpieczenstwa i profilaktyki partnerami szkoty sa: Wydziat Prewencji i Ruchu
Drogowego Policji w Lublinie, Ochotnicza Straz Pozarna w Klinach i Wilczopolu. Szkota
wspotpracuje z Urzedem Marszatkowskim 1 Starostwem Powiatowym, przystepujac do

konkurséw na realizacj¢ projektow EFS oraz projektéw rzadowych.

Dzialania charytatywne s3 elementem wszystkich szkolnych programéw
wychowawczych, ksztattuja bowiem u dzieci 1 mlodziezy postawy altruizmu, empatii,
szacunku. W tym obszarze szkota wspodlpracuje z Domem Opieki Petronus w Kalindwce 1 w
Krepcu, Domem Samotnej Matki w Lublinie, Fundacja Szlachetna Paczka, Bankiem Zywnoéci
w Lublinie, Hospicjum Matego Ksigcia w Lublinie, Akcja Katolickg Pomoc Misjom w Afryce,
Oddzialem Caritas w Lublinie. Celem tych dzialan jest rozwdj wrazliwosci 1 osobowosci
uczniéw, ksztattowanie postaw etycznych otwartych na potrzeby drugiego czlowieka i

szerzenie idei wolontariatu.

Dzien Europejski — organizacja cyklicznej imprezy dydaktyczno-wychowawczej na
poziomie trzech etapow ksztalcenia, pozwala na podnoszenie umiej¢tnosci jezykowych,
komunikacyjnych uczniéw. Poszerzanie wiedzy 0 krajach Europy — literaturze, sztuce,
obyczajach i tradycjach narodowych — sprzyja rozwijaniu u ucznidw zainteresowan
poznawczych 1 kulturowych. Wspdlne dziatania uczniéw, nauczycieli i rodzicéw integruja

spoteczno$¢ szkolng oraz przyczyniaja si¢ do niwelowania stereotypoéw narodowosciowych.
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Dziatania te pozwalajg ksztattowac u dzieci i mtodziezy postawy Europejczyka XXI wieku.

SZKOLA - HISTORIA.

Ksztaltowanie wiezi z historia Malej Ojczyzny. Cel ten realizujemy poprzez
sprawowanie opieki nad Miejscami Pamigci w okolicy: Mogitg w Lesie Krepieckim, Mogitg
Feliksa Strojnowskiego w Glusku. Przygotowanie uroczystosci - akademii, wieczornic, Mszy
Swietych — wptywa pozytywnie na ksztaltowanie postaw patriotycznych mtodego pokolenia.

Modernizacja sali historycznej — rozbudowa ekspozycji historycznych, wilasciwa
prezentacja eksponatow ludowych i wojskowych zgromadzonych przez ucznidow, rodzicow,
dziadkow. Dostosowanie warunkéw lokalowych dla Izby Pamigci i Regionu pozwoli na szersze
kultywowanie tradycji lokalnych. Ponadto szkota rozwija zainteresowania historyczne
ucznidw. Nauczyciele 1 uczniowie wspolpracuja z Instytutem Pamieci Narodowej, Katolickim
Uniwersytetem Lubelskim, Teatrem NN w Lublinie. W ramach zaje¢ pozalekcyjnych
cztonkowie klubu przygotowuja si¢ do ogdlnopolskich konkurséw historycznych, gromadza
materialy (filmy, wywiady ze $wiadkami historii) do wtasnych opracowan, monografii,

projektow.

Szlakiem historii — cykl dziatan turystycznych i lekcji muzealnych zwigzanych z
poznaniem dziedzictwa narodowego we wszystkich regionach Polski. Wycieczki turystyczno-
edukacyjne dostosowane sa do stopnia rozwoju ucznidw, wynikaja z programu etapu
ksztalcenia. Nasze dziatania obejmuja wszystkie regiony kraju: Krakow, Warszawa, Gniezno,
Torun, Malbork - jako o$rodki historyczne; Bialowieza, Karkonosze, Tatry, Bieszczady,
Pomorze — zabytki kulturowe i krajobrazowe. Dodatkowym zadaniem jest organizacja lekcji i
wycieczek do miejsc zwigzanych z martyrologia regionu Lubelszczyzny: ob6z Majdanek,

Chelm, Sobibor, Zamos¢, Betzec, Lublin.

SZKOLA - EUROPA

Uczestnictwo nauczycieli szkoly w warsztatach i seminariach europejskich.
Przystapienie do migdzynarodowego programu Erasmus +. Ponadto szkota prezentuje si¢ na
forach partneréw europejskich: Polsko-Niemiecka Wymiana Mtodziezy, Polsko-Ukrainska
Wymiana Mlodziezy, Yad Vashem European Seminar Graduates, Wizyty Studyjne programu
Uczenie si¢ przez cate Zycie. Doswiadczenia nauczycieli stuzg planowaniu dzialan

dydaktycznych, wychowawczych, turystycznych dla dzieci i mtodziezy.
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SZKOLA PROJEKTOW EDUKACYJNYCH I WYCHOWAWCZYCH.

Realizacja w/w kierunkow jest mozliwa dzigki aktywnos$ci dyrekcji szkoty, nauczycieli,
ucznidow 1 rodzicéw. Szkota uczestniczy w projektach finansowanych ze S$rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego UE, jak rowniez ze srodkéw budzetu Panstwa w ramach
programow rzadowych oraz w projektach dydaktycznych, wychowawczych, ogélnopolskich,

miedzyszkolnych, szkolnych.

Szkota posiada bogate doswiadczenia zwigzane z realizacjg réznorodnych projektow.
Przystepujemy do nich chetnie, gdyz umozliwia to unowocze$nienie naszej placowki, pozwala
na wprowadzanie nowatorskich form i metod pracy, korzystnych dla ucznia i nauczyciela.

Szkota realizowata nastgpujace projekty:

e _Kompetentne szkoty Gminy Gtusk” Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet
IX "Rozwo6j wyksztatcenia 1 kompetencji w regionach”

e Indywidualizacja procesu nauczania i wychowania uczniéw klas I-11I w
Gminie Ghusk ” Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet IX "Rozwoj
wyksztalcenia 1 kompetencji w regionach”

e _Radosna szkota” program rzadowy MEN

e Projekt badawczy ,,Pierwsze uczniowskie doswiadczenia droga do wiedzy” EFS, Grupa
Edukacyjna S.A

e Szkota dla Ciebie — dotacje dla szkol powiatu lubelskiego” EFS, Powiat Lubelski

e Kazdy moze by¢ artystg” -EFS

e  Cyfrowa szkota” Rzadowy Program rozwijania kompetencji uczniow i nauczycieli w
zakresie stosowania technologii informacyjno- komunikacyjnych

e . Owoce w szkole” Agencja Rynku Rolnego

e ,Szklanka mleka” Agencja Rynku Rolnego

e ,Ekonomiczny Uniwersytet Dziecigcy” zorganizowanego przez Wyzsza Szkote
Ekonomii i Innowacji w Lublinie

e Uniwersytet Dzieciecy ,,Unikids” zorganizowany przez UMCS w Lublinie

e ,.Pig¢ porcji warzyw i owocoOw” Agencja Rynku Rolnego, Krajowa Unia Producentow
Sokéw

e ,P&G. Zyj, poznawaj, rozwijaj si¢” Fundacja Nasza Ziemia
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,.Slady przesztosci- uczniowie adoptuja zabytki” Centrum Edukacji Obywatelskiej
,Edukacja ekologiczna dzieci 1 milodziezy szkolnej oraz spolecznosci lokalnej
Kalinéwki i okolic” Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Lublinie

,Bezpieczna szkota” Fundacja Panstwo Obywatelskie

Projekt ,,Krokus” Zydowskie Muzeum Galicja oraz Irlandzkie Towarzystwo Edukacji
o Holokauscie

Projekt ,,Przedsiebiorczo$¢” Fundacji Mlodziezowej Przedsigbiorczosci we wspotpracy
z Fundacjg Kronenberga przy Citi Handlowy

,,Samorzad uczniowski na plus” Fundacja ,,Btogostawieni Ubodzy”

Projekt ,,Od grosika do ztotdwki” Fundacji Mlodziezowej Przedsigbiorczosci we
wspotpracy z Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy

,Ratujemy — uczymy ratowa¢” Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy

,»Aktywna Edukacja” EFS, Osrodek Rozwoju Edukacji w partnerstwie z Centrum
Edukacji Obywatelskiej

,Muuvit- Ruszaj si¢ z klasa” Fundacja V4sport , Fundacja Rozwoju Kultury Fizycznej,
wspotfinansowany przez Ministerstwo Sportu i Turystyki

,Kompleksowe wspomaganie szkot i przedszkoli w Powiecie Lubelskim” Projekt
realizowany przez Powiat Lubelski z merytorycznym wsparciem PODN w Lublinie,
PPP i BP

,»Wdrozenie programéw rozwojowych w szkolach podstawowych Gminy Ghusk”
Realizacja dodatkowej oferty zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych kompetencje
spoleczno-emocjonalne, umiejetnosci podstawowe, przekrojowe, w tym kompetencje

cyfrowe, zielone 1 rozwijajace talenty i zainteresowania uczniow.

,Kariera bez barier”; Instytut Badan Edukacyjnych realizuje projekt ,,Kariera bez
barier”, ktory jest finansowany z dotacji Ministerstwa Edukacji Narodowej. Kwota

dofinansowania oraz catkowita warto$¢ projektu wynosi 24 880 000 zi.
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